Powiatowa i Miejska
Biblioteka Publiczna

w Nakle nad Notecig

Autorski program dzialania
Powiatowe] | Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Nakle nad Notecia

Mariusz Skoczek



Biblioteka nie jest tylko zbiorem ksigzek. Jest przede wszystkim centrum integracji
spoteczno- kulturalnej. Gtéwnym celem funkcjonowania biblioteki powinno by¢ sprawne i
racjonalne potgczenie nowoczesnej instytucji z rolg edukacyjng, kulturalng i spoteczna.
Biblioteka jest obok osrodka kultury i muzeum najczesciej odwiedzang instytucjg kultury w
miescie.

Struktura organizacyjna Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Nakle nad Notecia

Struktura organizacyjna PIMBP w Nakle nad Notecig jest stworzona na wzor sieci filii
bibliotecznych. Na chwile obecng w jej sktad wchodza:

-Wypozyczalnia ksigzek dla dorostych
-Filia Dziecigca wraz z Czytelnig

- Filia Ogo6lna

-Filia w Slesinie

-Filia w Trzeciewnicy

-Filia w Paterku

-Filia w Potulicach

CZESC OPISOWA
DO STRUKTURY ORGANIZACY]JNE]
POWIATOWE] 1 MIEJSKIE] BIBLIOTEKI PUBLICZNE]
W NAKLE N.NOT.

Nazwa dziatu lub komaorki Obsada

DYREKTOR 1 etat
DZIAt GROMADZENIA | OPRACOWANIA ZBIOROW 1 etat
DZIAt UDOSTEPNIANIA ZBIOROW

1) Wypozyczalnia ksigzek dla dorostych 3 etaty

2) Czytelnia 1 etat
FILIE BIBLIOTECZNE
1) Filia Ogdlna 1 etat
3) Filia Dziecieca 1 etat

4) Filia w Slesinie } 1 etat

5) Filia w Trzeciewnicy

6) Filia w Paterku 1 etat
7) Filia w Potulicach 1 etat
DZIAt KSIEGOWO-GOSPODARCZY
1) Gtowny ksiegowy 4/5 etatu
2) Pracownik gospodarczy 1 etat
SAMODZIELNE STANOWISKO INSTRUKCYIJNO-METODYCZNE 1 etat

SAMODZIELNE STANOWISKO INFORMATYKA 1 etat




Aktualnie trwa wygaszanie i likwidacja Filii w Szpitalu, co nastgpi ostatecznie 31 grudnia
2019. W bibliotece zatrudnionych jest obecnie 14 osob, z czego jedna w wymiarze 4/5 etatu.
Oproécz o$miu bibliotekarzy w sktad pracownikéw biblioteki wehodzi :

-dyrektor

-glowny ksiegowy

-pracownik instrukcyjno- metodyczny

-pracownik dziatu gromadzenia 1 opracowania zbiorow
-informatyk

-pracownik gospodarczy

STRUKTURA ORGANIZACYJNA POWIATOWE] I MIEJSKIE] BIBLIOTEKI
PUBLICZNE] W NAKLE NAD NOTECIA

l l l DYREKTOR l l l

Drzial Samodzielne Samodzielne Dzial Dzial Filie biblioteczne
ksiegowo- stanowisko stanowisko gromadzenia udostepniania 1. Daiecieca
gospodarczy  instrukcyjno informatyka i opracowania zbiorow 2. Ogélna
-metodyczne zhioréw 1. Wypozyczakni 3. w Slesinie
2. Czytelni 4. w Trzeciewnicy
i 5. w Paterku
6. w Potulicach

Maksymalny poziom zatrudnienia, ktory przewiduje¢ w strukturze organizacyjnej biblioteki to
15 osob.

We wszystkich placowkach PiMBP w Nakle nad Notecig dziala elektroniczny system
rejestracji czytelnikow (SOWA), a takze zapewniony jest dostep do internetu, mozliwe jest
skorzystanie z komputera, skanera, drukarki. Ponadto wszyscy uzytkownicy biblioteki maja
dostep do platformy IBUK LIBRA, gdzie znajduja si¢ elektroniczne wersje ksigzek.

Wedlug ostatnich pomiaréw stanu czytelnictwa za 2018 r. we wszystkich placéwkach
zarejestrowano 4.243 uzytkownikow oraz 53.318 odwiedzin. Wypozyczono 69.238 ksigzek
13.259 gazet ( w tym 880 ksigzek na miejscu oraz 2.597 gazet na miejscu).



Strategia promocyjna PiMBP w Nakle nad Notecia

Strategia promocyjna roztozona jest na etapy:

Etap | — podczas dotychczasowego pelnienia obowigzkéw Dyrektora zostatlo wdrozonych
szereg nowych pomystéw i1 zamierzen, ktore w zalozeniu maja przyczynié¢ si¢ do poprawy
wizerunku i ugruntowania marki biblioteki dla mieszkancow oraz wytworzenie zaufania
spotecznego do instytucji.

Podczas etapu I udato si¢ przeprowadzi¢:

-nadanie nowego logotypu biblioteki, prezentowanego na stronie internetowej oraz w postaci
roll-up

-wprowadzenie mozliwosci ptacenia karta w Wypozyczalni ksiazek dla dorostych
-kiermasz ksigzek uzywanych w Wypozyczalni ksigzek dla dorostych

-uelastycznienie godzin pracy biblioteki z uwzglednieniem okresowych zmian otwarcia w
sezonie wakacyjnym

-remont Filii Dziecigcej i Czytelni w Nakle nad Notecia

-wprowadzenie elementow promocyjnych 720-lecia nadania praw miejskich Naktu nad
Notecig (ekspozycja stata w Czytelni, ekspozycja czasowa — wystawiennicza w oknach
Wypozyczalni ksiazek dla dorostych)

-likwidacje¢ Filii w Szpitalu z racji nieefektywnosci placowki i jej ztego stanu technicznego

-poprawa skutecznos$ci systemu windykacji oplat za przetrzymywanie badz zagubienie
ksigzek

-pozyskanie na wtasnos¢ dziatek pod budowe nowej siedziby biblioteki

-podpisanie porozumienia o wspOtpracy z Zespotem Szkoét Ponadgimnazjalnych im. S.

Staszica w Nakle nad Notecig przewidujace m.in. wymiang informacji dotyczacych wydarzen
promujacych czytelnictwo

Dalsze przedsigwzigcia, ktore zamierzam przeprowadzi¢ w kolejnych etapach (lata 2020-
2023)

-priorytetem bedzie budowa nowej siedziby biblioteki, co pozwoli na racjonalizacj¢ sieci
bibliotek na terenie miasta (zamiast 3 placéwek 1)

-poszerzenie oferty bibliotek skierowanej do konkretnych grup odbiorcow (seniorow, dzieci,
mtodziezy, os6b niepetnosprawnych, wykluczonych cyfrowo)

-modernizacja wyposazenia i1 wygladu bibliotek — stworzenie ,kacikow relaksu”,
wprowadzenie automatow z zimnymi napojami, kawa, herbata



-poszerzenie 1 urozmaicenie szkolen merytorycznych dla kadry pracownicze;j
-wspolpraca z innymi instytucjami kultury, organizacjami pozarzadowymi i non-profit

-ujednolicenie dostepnosci dla czytelnikéw wszystkich placowek biblioteki w cyklu
pieciodniowym (obecnie Filia w Slesinie pracuje w rytmie 3 dniowym, w Trzeciewnicy 2
dniowym)

-zwigkszenie pozyskiwania srodkow z funduszy zewnetrznych
-zwigkszenie pozyskiwania srodkow wtasnych
-modernizacja strony internetowej biblioteki

-wspoélpraca z lokalnymi mediami ( w szczeg6lnosci :Radio Naklo, dwutygodnik ,,Nasza
Krajna”)

W/w zalozenia zamierzam realizowa¢é w oparciu o dotychczasowe formy istniejagce W
bibliotece, a takze wprowadzeniu nowych, bardziej efektywnych dziatan.

Zaliczy¢ tutaj mozna szereg imprez i przedsigwzigé m.in.:

-wyklady o tematyce historycznej, szczego6lnie uwzgledniajace histori¢ najnowsza
-spotkania autorskie

-spotkania z podroznikami

-wieczory poetycko-muzyczne

-spektakle

-lekcje biblioteczne

-zajecia biblioteczne, organizowane dla dzieci 1 mlodziezy w okresie ferii zimowych 1 wakacji
letnich

-edukacje¢ czytelnicza i medialng dla dzieci i mtodziezy
-konkursy czytelnicze dla dzieci, mtodziezy i dorostych

-ekspozycje wystawiennicze w oknach biblioteki, promujace wydarzenia lokalne, rocznice
historyczne, wystawy literackie 1 okolicznosciowe

-rozwijanie wlasnych zainteresowan i pasji oraz aktywne spedzanie czasu wolnego poprzez
udzial w spotkaniach Dyskusyjnych Klubow Ksigzki, reaktywacja klubow ,,Zrgczne rece” 1
»Kreatywny kacik”

-wspoélprace z organizacjami pozarzagdowymi, non- profit, szkotami, harcerzami

-wlgczenie si¢ w ogolnopolskie akcje promujgce czytelnictwo tj. ,,Noc w Bibliotece” czy ,,Jak
nie czytam, jak czytam!”

-promocje¢ biblioteki za posrednictwem materiatow reklamowych i gadzetow z logotypem
biblioteki



-ustuga ,,Ksigzka na telefon” skierowana do osob starszych, niepelnosprawnych, polegajaca
na dostarczeniu pod wskazany adres wybranej pozycji ksigzkowej

-kampania spoteczna ,,Mala ksigzka — wielki cztowiek” — kontynuacja ogdlnopolskiej akcji,
w ramach ktorej trzylatkowie otrzymuja wyprawke czytelnicza. Akcja ma w zalozeniu
zacheci¢ rodzicow do odwiedzenia biblioteki oraz codziennego czytania z dzieckiem i
wytworzenia u dziecka nawyku czytania.

Wszystkie w/w zamierzenia oprocz niewatpliwej promocji biblioteki maja za zadanie do
doprowadzenia rozwoju czytelnictwa. Skuteczne zabiegi wizerunkowe, budujace pozytywny
spoteczny odbior biblioteki oraz marketing zewngtrzny sa wazne, gdyz aktualni i przyszli
czytelnicy stajg si¢ uczestnikami i konsultantami zmian.

Niezwykle istotne w podejmowanych dziataniach jest podkreslanie roli samorzadu i miasta w
funkcjonowaniu biblioteki. Budowanie dobrej marki instytucji staje si¢ rownocze$nie formg
promocji miasta w spotecznym odbiorze.

Finansowanie instytucji

Biblioteka utrzymuje si¢ glownie ze srodkéw pochodzacych z budzetu gminy ( 1.390 000,00
PLN w 2019 r.) oraz dotacji Powiatu Nakielskiego 100 000,00 PLN). Ponadto biblioteka
pozyskuje dotacje celowe z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego na zakup
ksigzek ( 22 000,00 PLN w 2019 r.). Oprocz tego do dochodéw wiasnych naleza $rodki
uzyskiwane z najmu pomieszczenia, ustug §wiadczonych w bibliotece czytelnikom ( wydruki,
skany, kserokopie), optat windykacyjnych, odsetek bankowych oraz innych niewielkich
dochoddéw. Lacznie $rodki wiasne stanowig okoto 50.000, 00 PLN rocznie.

Za gtowny cel zracjonalizowania wydatkow biblioteki uwazam:

-zwigkszenie udzialu S$rodkow wlasnych (m.in. poprzez wprowadzenie cyklicznych
kiermaszow ksigzek, podniesienie optaty najmu)

-pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych za posrednictwem instytucji krajowych (Ministerstwo
Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Instytut Ksigzki), jak i funduszy europejskich

-obnizenie kosztow utrzymania bibliotek poprzez racjonalizacj¢ sieci placowek
bibliotecznych, docelowo w Nakle nad Notecig bedzie funkcjonowata jedna biblioteka,
zamiast obecnych trzech



Whioski koncowe

Warunkiem satysfakcji odbiorcow i uzytkownikow biblioteki jest wzajemne zaufanie i
pozytywne relacje z bibliotekarzami. Aby pozna¢ te uwarunkowania nalezy przynajmniej raz
w roku przeprowadzi¢ badania poziomu satysfakcji obu grup. Pozwoli to na stworzenie
wewnetrznego systemu monitoringu 1 weryfikacji oraz zbadanie celéw, zamierzen i jakosci
swiadczonych ustug.

Dzialania podejmowane przez dyrektora biblioteki majg na celu rozwo6j czytelnictwa. Beda
one planowane i realizowane w cyklu rocznym, tak aby kolejne etapy mogly by¢ prowadzone
we wlasciwym czasie i kierunku.

Funkcjonowanie biblioteki jako jednostki kultury jest gtownie zalezne od Zrédet
finansowania. Rownie istotne jest aby sprobowac zwigkszy¢ udzial srodkdéw wiasnych i tych,
pochodzacych ze zrodet zewngtrznych. Moze w tym pomdc nawigzanie S$cislejszej
wspoOtpracy z innymi partnerami instytucjonalnymi, co pozwoli na poszerzenie oferty
biblioteki i1 korzystanie z r6znych doswiadczen.

Nalezy zastanowi¢ si¢ nad szerokim udostepnieniem infrastruktury bibliotek innym
podmiotom, w tym komercyjnym, co oprocz waloru finansowego, pozwoli na budowanie
zaufania do biblioteki i korzystnie wptynie na rozwoj instytucji.

Wszystko to bedzie mialo na celu realizacj¢ ambitnych celow kulturalnych, wypetnieniu
zadan wlasnych organu prowadzacego oraz stworzeniu dla Biblioteki Publicznej w Nakle nad
Notecig warunkow pozwalajacych na normalne funkcjonowanie na miar¢ nowoczesnej
biblioteki XXI.



