URZAD PRACY

Powiatowy Urzad Pracy
89-100 Nakto nad Notecig , ul. gen. H. Dabrowskiego 46, e-mail: tona@praca.gov.pl
www: https://naklo.praca.gov.pl/ tel.: 52 386-76-10 fax : 52 386-76-13

Misjg Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig jest:

,Petne i skuteczne rozpoznawanie, przewidywanie oraz zaspokajanie potrzeb i oczekiwan klientéw”.

STAN BEZROBOCIA
NA TERENIE MIASTA | GMINY
NAKLO NAD NOTECIA

Sierpien 2022 r.



Zadania publicznych stuzb zatrudnienia skupiajg sie przede wszystkim na aktywizacji
0s06b bezrobotnych, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W powiecie nakielskim zarejestrowane bylo, na koniec lipca br., 2815 oséb
bezrobotnych, w tym 1647 kobiet. Zatem, poréwnujgc aktualne dane statystyczne

z ubiegtorocznymi, zarejestrowanych jest o 400 oséb mniej (12%).

W ponizszej tabeli przedstawiono liczbe zarejestrowanych bezrobotnych mieszkancéw

powiatu nakielskiego, z uwzglednieniem poszczegdlnych miast i gmin.

lipiec 2019 lipiec 2020 lipiec 2021 lipiec 2022
ogétem | kobiety | ogétem | kobiety | ogdtem | kobiety | ogétem | kobiety
Miasto Naklo | 000 | 449 | 817 | 514 | 731 | 471 | 620 | 411
nad Notecia
. Gmina Nak.lo 465 322 515 340 472 319 443 306
o nad Notecia
S Miasto i
8 gmina Naklo | 1112 771 1332 854 1203 790 1063 717
£ | nad Noteciag
o | Mastoigmina | o0 | 404 | 846 | 472 | 771 | 453 | 676 | 251
Q Szubin
Z |Mastoigmina | o0 | 55 | 512 | 327 | 458 | 203 | 393 | 254
9 Mrocza
O . . .
Miastoigmina | o | .0 | 565 | 332 | 506 | 295 | 445 262
Kcynia
Gmina Sadki 268 195 297 206 277 188 238 163
ogolem | 2903 | 1970 | 3552 | 2191 | 3215 | 2019 | 2815 | 1674
powiat nakielski

Tabela nr 1: Bezrobotni w powiecie nakielskim w latach 2019 — 2022. Zrédlo: Dane Powiatowego
Urzedu Pracy w Nakle nad Notecia.

W skali powiatu, jak réwniez w mieScie i gminie Nakto nad Notecig, sposréd
zarejestrowanych bezrobotnych, okoto 16% posiada prawo do zasitku. W przewazajacej
mierze prawo do zasitku posiadajg bezrobotne kobiety (w miescie i gminie Nakto nad Notecig
wspodtczynnik ten wynosi 71%, a w powiecie nakielskim 63%).

Dokonujgc analizy stanu bezrobocia na terenie miasta i gminy Nakto nad Notecig
nalezy wzig¢ pod uwage w pierwszej kolejnosci wyksztatcenie zarejestrowanych osob.
Najwiecej os6b legitymuje sie wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym (356 o0so6b,
w tym 221 kobiet), a najmniej wyksztatceniem wyzszym (84 osoby, w tym 64 kobiety).

Poréwnujac aktualne dane z danymi z konca lipca 2021 r. widoczny jest spadek

we wszystkich kategoriach dotyczgcych wyksztatcenia, a najwiekszy wsréd oséb
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z wyksztatceniem gimnazjalnym badz nizszym (o 51 oséb, czyli o 14%) oraz zasadniczym

zawodowym (réwniez o 51 oséb, czyli 12%).

Ponizszy wykres przedstawia strukture wyksztatcenia os6b bezrobotnych.

wyksztatcenie

gimnazjalne i wyzsze
ponizej 8% . » _
30% policealne i srednie
zawodowe
18%
$rednie

ogdlnoksztatcace

zasadnicze 1%

zawodowe
33%

Wykres nr 1: Wyksztatcenie bezrobotnych w miescie i gminie Nakto nad Notecig. Stan w dniu 31 lipca
2022 r. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecia.

Biorgc pod uwage wiek bezrobotnych mieszkancéw miasta i gminy Nakto
nad Notecig, najliczniejszg grupa sg bezrobotni w przedziale wieku od 25 do 34 lat,
ktorych jest 322, w tym 243 kobiety. Na przestrzeni ostatniego roku odnotowano spadek
we wszystkich grupach wiekowych.

Ogélny podziat uwzgledniajgcy wiek bezrobotnych mieszkarncéw miasta i gminy Nakto

nad Notecig przedstawiono na wykresie nr 2.
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Wykres nr 2: Wiek zarejestrowanych bezrobotnych w miescie i gminie Nakto nad Notecig. Stan
w dniu 31 lipca 2022 r. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecia.



Kolejnym, waznym wyznacznikiem sytuacji na lokalnym rynku pracy, jest czas
pozostawania bez pracy oséb bezrobotnych. Najliczniejszg grupa sg osoby bezrobotne
pozostajgce w ewidencji powyzej 24 miesiecy, ktérych jest 390, stanowigc tym samym niemal
37% ogétu bezrobotnych w miescie i gminie Nakto nad Notecig. Warto zwréci¢ uwage, ze 78%
tej grupy stanowig kobiety (303). Wykres nr 3 przedstawia catosciowy obraz czasu
pozostawania bez pracy zarejestrowanych bezrobotnych.

powyzej 24 do 1 miesiaca od 1 do& 0ziesiecy

miesiecy 7%
37% °

od 3 do 6 miesiecy
12%

od 12 do 24
. d 12
miesiecy omiee:ioc
15% ‘il

16%

Wykres nr 3: Czas pozostawania bez pracy bezrobotnych w miescie i gminie Nakto nad Notecig. Stan
w dniu 31 lipca 2022 r. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.

Istotng cechg potencjatu zarejestrowanych bezrobotnych, w kontekscie szans
na otwartym rynku pracy, jest posiadany staz pracy. Najliczniejszg grupg sg bezrobotni
posiadajgcy staz pracy od 1 roku do 5 lat, ktérych jest 276. Szczegdtowy podziat
przedstawiono na ponizszym wykresie.
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Wykres nr 4: Staz pracy zarejestrowanych bezrobotnych w miescie i gminie Nakio nad Notecig. Stan
w dniu 31 lipca 2022 r. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.



Warto zwr6ci¢c uwage na wieloletnig juz tendencje wysokiego udziatu, zaréwno
w odniesieniu do poszczegdlnych miast i gmin, jak i catego powiatu, oséb bezrobotnych
bez kwalifikacji i do$wiadczenia zawodowego. Co trzeci bezrobotny mieszkaniec miasta
i gminy Nakto nad Notecig nie posiada kwalifikacji zawodowych (388 o0soéb,
w tym 275 kobiet), a niemal co szdsty réwniez doswiadczenia zawodowego (163 osoby,
w tym 119 kobiet). Sytuacja ta dotyczy wszystkich grup wiekowych, nie tylko tej obejmujacej
bezrobotnych w wieku od 18 do 24 lat. Osoby te majg ograniczone mozliwosci zdobycia
zatrudnienia na otwartym rynku pracy i do nich skierowane sg dziatania odmienne
od stosowanych wobec 0s6b posiadajgcych konkretne uprawnienia do wykonywania zawodu.
Co znamienne - kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka, stanowig 25%
udziat wsréd wszystkich oséb bezrobotnych z terenu miasta i gminy Nakto nad Notecig (263
kobiety). Ponizej przedstawiono poréwnanie udziatu bezrobotnych mieszkancéw miasta
i gminy Nakto nad Notecig oraz powiatu nakielskiego, znajdujgcych sie w szczegodlnej sytuaciji

na rynku pracy.

Miasto i gmina Naklo nad Notecia Powiat nakielski
Udziat wsrod Udziat wsréd
Bezrobotni ; °'.°~°‘.2af Miasto ogo6tu ogotu
ol Miasto | wiejski |. .
w szczegO6lnej Nakio miny |19mina bezrobotnych | Powiat bezrobotnych
sytuacji na rynku 9MINY | Naklo | mieszkaricéw | nakielski| mieszkaricow
n. Not. | Naklo . -
pracy n. Not. | ™ Not. | m. i g. Naklo n. Eownatu
) ) Not. nakielskiego
osoby | osoby | osoby % osoby %
Liczba B o
bezrobotnych 620 443 1063 100% 2815 100%
w tym:
do 30 roku zycia 147 118 265 25% 760 27%
w tym do 25 roku 56 50 106 10% 346 12%
diugotrwale 389 267 656 62% 1698 60%
powyzej 50 r. Z. 162 94 256 24% 679 24%
posiadajacy
co najmniej jedno 143 112 255 24% 645 23%
dzieckodo 6 r. Z.
posiadajacy
co najmniej jedno
dziecko 1 0 1 0% 1 0%
niepetnosprawne
do18r. z.
niepetnosprawni 30 19 49 5% 130 5%
bez kwalifikacji | 5,1 | 457 | 388 37% 1059 38%
zawodowych
bez doswiadczenia | gg 75 | 163 15% 480 17%
zawodowego
kobiety, ktore nie
podjely zatrudnienia | 155 | 145 | 263 25% 263 9%
po urodzeniu
dziecka

Tabela nr 2: Bezrobotni w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy w miescie i gminie Nakio nad Notecig
oraz powiecie nakielskim. Stan w dniu 31 lipca 2022 r. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy
w Nakle nad Notecig.



Na ponizszych wykresach przedstawiono liczbe os6b rejestrujgcych sie
jako bezrobotni w latach 2020 - 2022.
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Wykres nr 5: Rejestracje bezrobotnych mieszkaricow miasta i gminy Nakio nad Notecig w latach 2020
- 2022 (styczen — lipiec). Zrodto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.

Podsumowujgc powyzszy wykres stwierdzi¢ nalezy, ze w okresie styczen — lipiec 2022
zarejestrowali$my jako bezrobotnych o 5% (38 os6b) wigcej, niz w analogicznym okresie roku
ubiegtego. Natomiast w powiecie nakielskim liczba rejestracji w 2022 roku byta wyzsza o 3%
(51 os6b), niz w 2021 roku.
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Wykres nr 6: Rejestracje bezrobotnych mieszkarncow powiatu nakielskiego w latach 2020 — 2022
(styczen — lipiec). Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecia.

Najliczniejszg grupa zawodowg zarejestrowang w ewidencji Urzedu, niezmiennie
od wielu lat, sg sprzedawcy, ktérych w miescie i gminie Nakto nad Notecig jest 212,
w tym 207 kobiet (w analogicznym okresie roku ubiegtego sprzedawcow bylo 229,



w tym 224 kobiety). Ponizej przedstawiono najczesciej wystepujgce zawody wsréd osob

bezrobotnych.
I;g::)aadgf;;;:: t‘;]ay:;‘ L_icztza bezrobotnych ]
. it Al A posiadajacych dany zawéd
Nazwa zawodu #awod w miescle | gminie w powiecie nakielskim
Nakto nad Notecia
ogétem kv;;!ig?y ogo6tem w tym kobiety

1. sprzedawca 212 207 492 468

2. robotnik gospodarczy 34 19 79 34

3. asystent ekonomiczny 33 32 87 78

4, krawiec 32 31 63 62

5. fryzjer 29 28 79 76

6. monter podzespotéw 25 25 49 48

7. kucharz 25 16 77 60

8. $lusarz 24 1 78 5

9. stolarz meblowy 17 2 37

10. pakowacz reczny 16 14 33 26
1. pozostali robotnicy 15 10 28 19
12. szwaczka reczna 13 12 33 32
13. murarz 11 0 36 0

14. stolarz 10 0 35 1

15. cukiernik 9 6 30 20

Tabela nr 3: Najczesciej reprezentowane zawody wsréd bezrobotnych w powiecie nakielskim
oraz mieécie i gminie Nakto nad Notecig. Stan w dniu 31 lipca 2022 r. Zrédto: Dane Powiatowego
Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.

W 2022 roku, w poréwnani. z rokiem ubieglym, mamy do czynienia
przede wszystkim z mniejszg liczbg niesubsydiowanych ofert zgtaszanych przez pracodawcéw
— 731 ofert w okresie styczen — lipiec 2022 r. (849 ofert w okresie styczen — lipiec 2021,
2168 oferty w okresie styczen — lipiec 2020 r. i 4412 ofert w 2019 r.). Sytuacje w zakresie ofert
pracy przedstawi¢ mozna za pomocag u$rednionej, miesiecznej liczby miejsc pracy,

ktérg przedstawiono na wykresie nr 7.
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Wykres nr 7: Usredniona miesigczna liczba wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej w okresie styczen
— lipiec w latach 2018 — 2022. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.



Na ponizszym wykresie przedstawiono procentowy udziat podje¢ pracy przez osoby
bezrobotne w 2021 roku z uwzglednieniem miejsca zamieszkania.
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Wykres nr 8: Udziat podjg¢ pracy w 2021 roku przez osoby bezrobotne zamieszkujace poszczegdine
miasta i gminy powiatu nakielskiego. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.

Podjecia pracy sg waznym aspektem ksztattowania sie poziomu bezrobocia. Zaréwno
w odniesieniu do gminy, jak i powiatu nastgpit spadek wartosci tegorocznego wskaznika
w odniesieniu od analogicznego okresu roku ubiegtego (odpowiednio 0 5% i 12%) Poréwnujac
zesztoroczne dane z danymi za 2020 rok odnotowali$my wzrost podje¢ pracy o 6% w stosunku
do gminy oraz 18% w odniesieniu do powiatu. Na ponizszych wykresach przedstawiono

podjecia pracy w okresie styczen — lipiec w latach 2020 — 2022.
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Wykres nr 9: Podjecia pracy przez bezrobotnych mieszkaficow miasta i gminy Nakio nad Notecig
w latach 2020 - 2022 (styczen — lipiec). Zrédio: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle
nad Notecig.
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Wykres nr 10: Podjecia pracy przez bezrobotnych mieszkancéw powiatu nakielskiego w latach
2020 - 2022 (styczen — lipiec). Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecia.

Ponizej przedstawiono zestawienie obrazujgce sytuacje w poszczegdéinych gminach.
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Wykres nr 11: Podjecia pracy w latach 2019 - 2022 (styczen — lipiec) przez osoby bezrobotne
zamieszkujgce poszczegdlne miasta i gminy powiatu nakielskiego. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu
Pracy w Nakle nad Notecia.

Warto zwréci¢ uwage na dane dotyczace podje¢ pracy przez bezrobotnych
zamieszkujacych poszczeg6ine gminy powiatu nakielskiego. W okresie styczen — lipiec 2022

roku odnotowali$my 12% spadek tego waznego wskaznika w odniesieniu do roku ubiegtego.

W dniu 12 marca 2022 roku przyjeta zostata ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy

w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz.U. z 2022 r. poz. 583).
Na mocy ustawy obywatele Ukrainy przebywajgcy legalnie na terytorium Polski moga:

e pracowa¢ bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace lub o$wiadczenia

o powierzeniu wykonywania pracy (przy czym pracodawcy majg obowigzek zgtaszania

informacji o powierzeniu pracy);



e podejmowaé dziatalno$¢ gospodarczg na takich samych zasadach jak obywatele
Polscy;

¢ rejestrowac sie w powiatowych urzedach pracy jako osoby bezrobotne lub poszukujgce
pracy, a za posrednictwem powiatowych urzedéw pracy, osoby te moga korzystaé

z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.

Z badan obywateli Ukrainy wynika, ze zatrudnienia poszukujg przede wszystkim
kobiety (93,8%), najczesciej z zawodami z branz ustugowych: specjalisci do spraw
ekonomicznych i zarzadzania, pracownicy ustug osobistych, specjalisci nauczania
i wychowania oraz sprzedawcy i pokrewni. Zdecydowana wiekszo$¢ obywateli Ukrainy,
ktorzy wzieli udziat w badaniu nie postuguje sie jezykiem polskim (89,4% — brak znajomosci
jezyka lub brak odpowiedzi na pytanie o znajomos$¢ jezyka polskiego). Uczestnicy badahia
najczesciej wskazywali na znajomos$¢ jezyka rosyjskiego (48,4%) lub angielskiego (18,7%) .

Do 30 czerwca 2022 roku pracodawcy z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
przekazali 10 715 powiadomien o podjeciu pracy przez obywateli Ukrainy (w Polsce byto 270,2
tys. powiadomien). Liczba powiadomien pracodawcéw o podjeciu pracy przez obywatela
Ukrainy (wedtug powiatu siedziby pracodawcy) plasowaty powiat nakielski na 8. miejscu
w wojewoddztwie z wynikiem 286 powiadomien (3% w skali wojewo6dziwa). Dla poréwnania
w Bydgoszczy takich powiadomien zgtoszono 3 428 (32% w skali wojewddztwa)?.

Od 24 lutego do 30 czerwca br. w PUP wojewodztwa dokonano 2 605 rejestracji
obywateli Ukrainy (w Polsce 46,1 tys. rejestracji). Najczesciej byly to osoby pomiedzy 35 i 44
rokiem zycia (39,7%) oraz w wieku 25-34 lata (28,1%). Zdecydowang wiekszo$¢ osdb
zarejestrowano jako osoby bezrobotne (2 514, tj. 96,5%). Rejestracje dotyczyly gtéwnie kobiet
(2 438 0sb6b —93,6%). Wojewddztwo kujawsko-pomorskie zajmowato 7 miejsce pod wzgledem
liczby rejestracji obywateli Ukrainy. Zarejestrowani na terenie wojewodztwa stanowili 5,7%
wszystkich zarejestrowanych w Polsce. Najwiecej rejestracji dokonano w wojewdédztwach
mazowieckim (16,7%) oraz $lgskim (13,2%). Najmniej rejestracji bylo w wojewddztwie
Swietokrzyskim (1,8%). Od 24 lutego do 30 czerwca br. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nakle
nad Notecig zarejestrowano 121 obywateli Ukrainy jako osoby bezrobotne. Na dzien
30 czerwca br. w ewidencjach Urzedu pozostawato 32 obywateli Ukrainy, ktérzy stanowili 1,1%
og6tu zarejestrowanych oséb bezrobotnych.

Od 24 lutego br. obywatele Ukrainy uczestniczyli w nastepujacych formach aktywizacji:

e staze — 31 osob;

1 Dane zbierane z PUP przez WUP w Toruniu na podstawie ankiety przygotowanej przez Kujawsko-Pomorski Urzgd Wojewddzki

w Bydgoszczy. Dane dotyczyly 1779 obywateli Ukrainy. Okres zbierania danych: 17.03.- 4.07.2022 roku. Zrédto: Obywatele
Ukrainy na kujawsko — pomorskim rynku pracy w czerwcu 2022 roku, s.2, Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu,
https://wuptorun.praca.gov.pl/documents/5078407/92d86ab4-f9ef-47ff-9205-712d0e81dba2; data dostepu: 4 sierpnia 2022 r.

2 Tamze, s. 6.
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e szkolenia (jezyk polski) — 12 0séb;
e prace interwencyjne — 1 osoba;

e roboty publiczne — 1 osoba.

Charakterystyczne dla tego roku zmniejszenie zapotrzebowania na pracownikéw
widoczne jest rébwniez w odniesieniu do cudzoziemcéw. Wielkosci zgtoszonych o$wiadczen
zwigzanych z zatrudnieniem obcokrajowcéw, w okresie styczen — lipiec, przedstawia ponizsza
tabela. Pomimo rokrocznego (od 2019 roku) spadku liczby wpisywanych os$wiadczen
0 powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy, Powiatowy Urzad Pracy w Nakle
nad Notecig niezmiennie, w skali wojewddztwa, zajmuje trzecie miejsce — po urzedach

w Bydgoszczy i dla powiatu torunskiego — pod wzgledem liczby przedmiotowych dokumentéw.

Liczba zgtoszonych o$wiadczen zmiana w stosunku do roku ubiegtego

2014 27 nie dotyczy

2015 111 411%

2015 334 300%

2017 468 140%

2018 3418 730%

2019 5149 150%

2020 5368 98%

2021 3796 71%

2022 1656 44%

Tabela nr 4: Liczba zgtoszonych oéwiadczer o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcom w okresie
styczen — lipiec w latach 2014 — 2022. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig.

Dotychczas obywatele Ukrainy pracowali na terenie wojewddztwa przede wszystkim
na podstawie o$wiadczen o powierzeniu pracy. Wprowadzenie ustawy o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa umozliwito tej grupie
podejmowanie pracy na podstawie zgtoszenia podjecia pracy. Biorgc pod uwage okres
od 12 marca (moment wprowadzenia ustawy) do 30 czerwca 2022 roku obywatele Ukrainy,
w skali wojewéddztwa, najcze$ciej podejmowali prace w ramach zgtoszenia podjecia pracy
— 10 715 zgtoszen wobec 5 281 odwiadczen o powierzeniu pracy i 921 zezwolen na prace.
Warto zauwazy¢, ze na mocy ww. ustawy obywatele Ukrainy czesciej podejmuja prace,

niz rejestrujg sie w urzedach pracy.
Maksymalizacja dostepnych form aktywizacji zdecydowanie poprawia mozliwosci

powrotu na rynek pracy, zaréwno w krétkiej perspektywie, jak tez zwiekszajac potencjat

zatrudnieniowy os6b bezrobotnych. Ponizej przedstawiono zestawienie poszczegdélnych form
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aktywizacji, w ktérej uczestniczg bezrobotni mieszkarcy miasta i gminy Nakto nad Notecig

oraz powiatu nakielskiego w 2022 roku.

I Miasto i gmina Powiat
e Forma aktywizacji Nakio nad Notecia Nakielski
1. Szkolenia 28 53
2. Roboty publiczne 28 81
3. | Staze 108 244
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci
4, . 16 42
gospodarczej
5. | Wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy 12 27
6. Prace spotecznie uzyteczne 15 65
7. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 100 137
8. Prace interwencyjne 19 42
9. | Dofinansowanie wynagrodzenia 50+ 4 6

Tabela nr 5: Aktywizacja osob bezrobotnych w powiecie nakielskim z uwzglednieniem miasta
i gminy Nakio nad Notecig w 2022 roku. Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle
nad Notecig.

W 2022 roku Urzad dysponuje nastepujgcymi srodkami finansowymi:

1. algorytm Funduszu Pracy — 7 247 332,33 zt (w 2021 roku 4 407 552,33 z);

2. projekty wspéffinansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj — 2 657 535,04 zt (w 2021
roku - 2 751 219,15 zb);

3. projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dziwa Kujawsko — Pomorskiego -
3228 972,86 zt (w 2021 roku - 2 395 757,27 zf);

4. Krajowy Fundusz Szkoleniowy — 305 000,00 zt (w 2021 roku - 353 000,00 zt).

W trybie ogtoszonego konkursu przez Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
do dofinansowania zostat wybrany projekt pilotazowy Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle
nad Notecig pn. ,Pracujgca mama-spetniona kobieta”. Istotg projektéw pilotazowych jest
weryfikacja form wsparcia niefunkcjonujgcych w obowigzujgcym ustawodawstwie prawnym,
by po ich realizacji i dokonanej ewaluacji, rozwazy¢ ich zastosowanie w wymiarze
ogolnokrajowym. Celem projektu pn. ,Pracujgca mama-spetniona kobieta” jest aktywizacja
zawodowa kobiet powracajgcych na rynek pracy po przerwie spowodowanej urodzeniem
dziecka, sprawujgcych opieke nad dzieémi do 6 roku zycia, poprzez mozliwo$¢ podjecia
refundowanego zatrudnienia w wymiarze pét etatu. Refundacja kosztéw zatrudnienia
dokonywana bedzie przez okres 12 miesiecy. Taka mozliwo$é utatwitaby pogodzenie opieki
nad dzieckiem i rozwdj kariery zawodowej matki. W ramach projektu wsparciem objetych

zostanie 15 kobiet, ktére:
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beda miaty opracowang Indywidualng Sciezke Aktywizacyjng;

2. uczestniczy¢ bedg w Warsztatach aktywizacyjnych ,Dobry cel, dobra praca — sztuka
planowania kariery zawodowe;j”;

3. odbedzie szkolenie z wizazu z blokiem motywacyjnym, polegajgcym na zajeciach
z psychologiem, psychoterapeutg z zakresu przetamywania barier i oporéw, motywagc;ji
do zmiany i podjecia nowych wyzwan (ok. 30 godzin);

4. zostang objete posrednictwem pracy.
taczna warto$¢ projektu wynosi 228 500,00 zt (w 2022 r. - 159 050,00 zt, aw 2023 . -

69 450,00 zt).

Podsumowujgc sytuacje na lokalnym rynku pracy powiatu nakielskiego,

w tym réwniez miasta i gminy Naklo nad Notecig, wyr6zni¢ nalezy w 2022 roku,

w odniesieniu do roku ubiegtego, nastepujgce cechy:

a)

b)

9)

h)

nieznacznie rosngcg liczbe podje¢ pracy przez bezrobotnych mieszkancéw miasta
i gminy Nakto nad Notecig (5%) oraz 12% w powiecie;

rosngcy udziat os6b dtugotrwale bezrobotnych (62% w miescie i gminie Nakto
nad Notecig oraz 60% w powiecie nakielskim) — kobiety stanowig okoto 70%; wsrod
dtugotrwale bezrobotnych;

wysoki i rosngcy udziat bezrobotnych kobiet — 67% ogétu bezrobotnych w miescie
i gminie Nakto nad Notecig oraz 63% w powiecie nakielskim;

stosunkowo wysoki poziom bezrobocia na terenach wiejskich — 58% ogo6tu
bezrobotnych w powiecie oraz 42% w gminie Nakito nad Notecig;

nieadekwatne do rynku pracy wyksztatcenie oséb bezrobotnych: 30% bezrobotnych
mieszkancow miasta i gminy Nakto nad Notecig posiadato wyksztatcenie nie wyzsze
niz gimnazjalne (w powiecie nakielskim 31%);

ponad 15% bezrobotnych mieszkancéw miasta i gminy nie posiada jakiegokolwiek
doswiadczenia zawodowego (17% w powiecie);

ponad 36% bezrobotnych mieszkancéw miasta i gminy nie posiada
udokumentowanych kwalifikacji (38% w powiecie);

duzy wptyw sezonowosci na lokalny rynek pracy.

Wszystkie dziatania podejmowane w ramach réznych zrédet winny przede wszystkim

uzupetnia¢ sie oferujgc zaréwno mozliwie szeroko dostepne wsparcie dla maksymalnie duzej

liczby os6b, jak tez kompleksowy charakter. Aktywizacja jest procesem niezwykle ztozonym

i wielostronnie uwarunkowanym. Sama aktywna polityka promowania zatrudnienia

i przeciwdziatania bezrobociu powinna dgzy¢ do realizacji trzech waznych zasad. Sg to:
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1. prymat pracy nad bezrobociem (prymat wszelkiej pracy — statej, czasowej, w petnym
i niepetnym wymiarze czasu pracy);
2. prymat dochodu z pracy nad zasitkiem oraz

3. prymat udziatu w aktywnych formach nad bezrobociem.
Sporzadzit:

Przemystaw Ulatowski — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig

Nakfo nad Notecig, dnia 8 sierpnia 2021 r.
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