
UCHWAŁA NR LIII/1084/2022 

RADY MIEJSKIEJ W NAKLE NAD NOTECIĄ 

z dnia 8 sierpnia 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

niektórych nauczycieli. 

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 

z 2022 r. poz. 559)1), oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b, w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 

1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762)2), uchwala się co następuje: 

§ 1. W uchwale Rady Miejskiej w Nakle nad Notecią Nr X/97/2007 z dnia 28 czerwca 2007 r., w sprawie 

określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli (Dz. Urz. 

Woj. Kujawsko – Pomorskiego z 2007 r. Nr 98 poz. 1507), zmienionej Uchwałą Nr LII/1038/2018 

Rady Miejskiej w Nakle nad Notecią z dnia 30 sierpnia 2018 r., wprowadza się zmianę w § 1 pkt 2, 

który otrzymuje brzmienie: " 2. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z dziećmi 

i młodzieżą lub na ich rzecz nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta 

Nauczyciela: 

Lp. Stanowisko Tygodniowy wymiar godzin zajęć 
1. Nauczyciel pedagog 22 
2. Nauczyciel psycholog 22 
3. Nauczyciel logopeda 22 
4. Nauczyciel terapeuta pedagogiczny 22 
5. Nauczyciel doradca zawodowy 22 
6. Nauczyciel zajęć rewalidacyjno – wychowawczych 22 
7. Nauczyciel pedagog specjalny 22 

             

§ 2. Pozostałe postanowienia uchwały pozostają bez zmian. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Nakło nad Notecią. 

 
1) zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 583, poz. 1005, poz.1079 
2) zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 935, poz. 1116. 
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§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Kujawsko-Pomorskiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2022 roku. 

 

   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej 

 
 

Paweł Wiśniewski 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. 

z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, 1116), zmienionym przez art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 12 maja 

2022 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 1116) zmieniającej ustawę z dniem 27 maja 2022 r., organ prowadzący szkołę lub placówkę 

określa tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć: pedagogów, pedagogów specjalnych, 

psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych, doradców zawodowych, z wyjątkiem 

nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym że wymiar ten 

nie może przekraczać 22 godzin. 

Oznacza to, że organ prowadzący musi podjąć nową uchwałę w sprawie wysokości pensum ww. 

specjalistów. Obecnie obowiązujące przepisy prawa miejscowego nie uwzględniają bowiem 

stanowiska pedagoga specjalnego. 

Zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (tj. Dz. U. 

z 2015 r. poz. 1881), projekt uchwały w celu uzgodnienia jej zapisów został przesłany w dniu 03.08. 

2022 r. do organizacji związkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu 

Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego. 
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