Lal n
ZARZADZENIE NR QM‘*O’ZC)

BURMISTRZA MIASTA I GMINY NAKLO NAD NOTECIA
z dnia 18 marca 2020 1.

w sprawie zmian w organizacji i systemie pracy pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Nakle nad
Notecig

Na podstawie art. 31, art. 33 ust. 113 ustawy 2 dnia § marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U.
22019 r. poz. 506, 1309,15,71,1696 i 1815) art. 15 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U.
220191, poz. 1040 z pozn. zm) oraz art.3 ustawy z dnia 2 marca 2020t. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. 2 2020 ., poz. 374) zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. W celu przeciwdziatania COVID-19 i jego rozpowszechniania polecam pracownikom Urzedu Miasta
i Gminy w Nakle nad Notecia :

1) wykonanie, przez czas oznaczony, pracy okreslonej w umowie o pracg (W zakresie obowigzkéw), poza
miejscem jej statego wykonania-praca zdalna,

2) praca, o ktérej mowa w § 1 pkt 1 bedzie wykonywana na podstawie harmonogramu sporzadzonego przez
bezposredniego przetozonego,

3) bezposredni przetozony bedzie odpowiedzialny za organizowanie pracy W spos6b zapewniajacy cigglosc
realizacji zadan w zakresie danej komorki organizacyjnej.

§ 2. Na czas obowigzywania niniejszego zarzadzenia zmianie ulega czas pracy okre$lony w Regulaminie
pracy, ktory reguluje Zarzadzenie nr 47/2013 z pozn. zm. i bgdzie dostosowany do potrzeb pracodawcy.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Urzedu Miasta i Gminy w Nakle nad Notecia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie od dnia 19 marca 2020 r. do odwotania.
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