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BURMISTRZA MIASTA I GMINY NAKŁO NAD NOTECIĄ 

z dnia 18 marca 2020 r. 

w sprawie zmian w organizacji i systemie pracy pracowników Urzędu Miasta i Gminy w Nakle nad 
Notecią 

Na podstawie art. 31, art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca l 990r. o samorządzie gminnym ( Dz.U. 
z 2019 r. poz. 506, 1309,15,71 ,1696 i 1815) art. 15 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. 
z 2019 r. poz. 1040 z późn. zm) oraz art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach 

związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 
wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 374) zarządzam co następuje : 

§ 1. W celu przeciwdziałania COVlD-19 i jego rozpowszechniania polecam pracownikom Urzędu Miasta 
i Gminy w Nakle nad Notecią : 

1) wykonanie, przez czas oznaczony, pracy określonej w umowie o pracę (w zakresie obowiązków), poza 
miejscem jej stałego wykonania-praca zdalna, 

2) praca, o której mowa w § 1 pkt 1 będzie wykonywana na podstawie harmonogramu sporządzonego przez 
bezpośredniego przełożonego, 

3) bezpośredni przełożony będzie odpowiedzialny za organizowanie pracy w sposób zapewniający ciągłość 
realizacji zadań w zakresie danej komórki organizacyjnej. 

§ 2. Na czas obowiązywania niniejszego zarządzenia zmianie ulega czas pracy określony w Regulaminie 
pracy, który reguluje Zarządzenie nr 47/2013 z późn. zm. i będzie dostosowany do potrzeb pracodawcy. 

§ 3. Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Urzędu Miasta i Gminy w Nakle nad Notecią. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie od dnia 19 marca 2020 r. do odwołania . 

BUR~ 

Sła'..!.lof"!V N~pi:;rata 

Id: 77D71AI 1-IOAC-4776-8FAI-D9E963A52776. Przyjęty Strona 1 


