ZARZADZENIE NR 28/2021
BURMISTRZA MIASTA I GMINY W NAKLE NAD NOTECIA

z dnia 26 lutego 2021 .

w sprawie zmiany Zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy Naklo nad Notecia w sprawie Regulaminu

Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy w Nakle nad Notecig

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j.Dz.U. z2020r.
poz. 713,1378) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. W regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta i Gminy w Nakle nad Notecig stanowigcym

zatgcznik do Zarzadzenia nr 31/2019 Burmistrza Miasta i Gminy Nakto nad Notecig z dnia 1 marca 2019 r.
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 8 dodaje sie pkt 10 o tresci "Koordynatora do spraw dostgpnosci”

2) rozdzial 5 § 17 otrzymuje brzmienie:

»1. Do wspolnych obowigzkow kierownikow komorek organizacyjnych nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie komodrkami organizacyjnymi samodzielnie albo przy pomocy zastepcow,
2) organizowanie pracy, zapewniajac terminowe i wtasciwe wykonanie zadan,

3) stosowanie oraz nadzorowanie przestrzegania przez pracownikdw przepisow ustawowych
i uregulowan wewnetrznych Urzedu,

4) zapewnienie funkcjonowania skutecznej kontroli zarzadczej w komorce organizacyjnej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,
5) racjonalne planowanie i wykorzystanie przydzielonych srodkéw finansowych i majatkowych,

6) opracowywanie projektu budzetu Gminy w zakresie dzialania komorki organizacyjnej,

7) przygotowywanie projektow uchwat wnoszonych pod obrady Rady Miejskiej oraz opracowywanie
projektow zarzadzen Burmistrza,

8) zapewnienie sprawnego przeplywu informacji wewnatrz komorki organizacyjnej oraz w stosunku do
innych komorek organizacyjnych, a takze wspotpraca pomigdzy komoérkami organizacyjnymi,

9) przygotowywanie okresowych ocen, analiz, informacji isprawozdan z realizacji zadan objetych
zakresem dziatania komorki organizacyjne;j,

10) ustalenie szczegdlowego zakresu czynnosci pracownikdéw, dokonywanie oceny pracownikoéw
komorki organizacyjnej, skladanie wnioskow w sprawie ich awansowania, nagradzania Iub
pociagnigcia do odpowiedzialno$ci oraz wnioskowanie w sprawach polityki personalnej w komorce
organizacyjnej,

11) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach okre§lonych imiennym upowaznieniem
Burmistrza oraz wnioskowanie w sprawach upowaznienia pracownikéw komorki organizacyjnej do
wydawania decyzji administracyjnych w $cisle okreslonym zakresie,

12) nadzorowanie uzywania przez pracownikow komorek organizacyjnych pieczeci, pieczatek oraz
drukow $cistego zarachowania,

13) nadzoér nad powierzonymi sktadnikami majatkowymi,
14) zlecanie do realizacji podlegtym pracownikom zadan nie obj¢tych ich zakresem czynnosci,

15) sprawowanie nadzoru nad zakresem i sposobem publikowania w BIP informacji posiadanych lub
wytwarzanych przez komorke, ktorymi pracami kieruja,

16) wyznaczenie pracownikow w komorce organizacyjnej do pehienia funkcji redaktorow dziatu oraz
wnioskowanie do redaktora naczelnego BIP o nadanie im stosownych uprawnien do panelu
administracyjnego BIP,
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17) okreslanie informacji przeznaczonych do ogtoszenia w BIP lub ich aktualizacje,

18) zatwierdzanie informacji, ktére redaktorzy dzialu zobowigzani sg wprowadzi¢ w BIP z zakresu
dziatania komorki organizacyjnej,

19) terminowos¢ i biezgce wprowadzanie informacji do bazy danych,

20) wspotprace z redaktorem naczelnym BIP iadministratorem w zakresie wlasciwego wykonywania
uregulowan zawartych w niniejszym regulaminie.

2. Za poprawne przygotowanie do publikacji informacji publicznej z zakresu dziatania samodzielnego
stanowiska pracy Urzgedu Miasta i Gminy w Nakle nad Noteciag odpowiedzialno$¢ ponosi pracownik
zatrudniony na tym stanowisku pracy”.;

3) § 30 otrzymuje brzmienie:
,»1. Zakres dziatania Zespotu ds. Zamédwien Publicznych obejmuje:
1) tworzenie rocznego planu postepowan o udzielenie zamowien publicznych i jego aktualizowanie,
2) przeprowadzenie postepowan o udzielenie zamowien powyzej wartosci zamoéwienia 130.000 zi,

3) sporzadzanie rocznego sprawozdania z udzielonych zaméwien publicznych i przestanie ich do Prezesa
Urzedu Zamoéwien Publicznych,

4) prowadzenie rejestru postepowan o udzielenie zamowien publicznych powyzej warto$ci zamowienia
130.000 zt,

5) monitorowanie zamoéwien udzielanych przez komorki organizacyjne, ponizej wartosci zamdwienia
130.000 zt,

6) opiniowanie wyboru trybu postepowania o udzielenie zamowienia publicznego,

7) udzielanie pracownikom komorek organizacyjnych Urzedu ijednostek organizacyjnych Gminy
instruktazu w zakresie zamowien publicznych ,

8) uczestnictwo w rozprawach przed Krajowg Izbag Odwotawcza,

9) wystepowanie do Prezesa Urzedu Zamoéwien Publicznych o interpretacje przepisow ustawy Prawo
zamoOwien publicznych,

10) zamieszczanie ogloszen w Biuletynie Zamowien Publicznych i Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskie;j.

2. Pracownicy Zespotu ds. Zaméwien Publicznych przy znakowaniu spraw uzywaja symbolu "ZP"
3. Pracg Zespotu kieruje kierownik ”.;
4) w rozdziale 7 dodaje si¢ § 36b, ktory otrzymuje brzmienie:
,»1. Zakres dziatania Koordynatora do spraw dostgpnosci obejmuje:

1) wsparcie osOb ze szczegdlnymi potrzebami w dostgpie do ustug $wiadczonych przez Gming Naklo
nad Notecig;

2) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie z minimalnymi wymaganiami stuzacymi zapewnieniu
dostepnosci, okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami;

3) monitorowanie dziatalno$ci Gminy Naklo nad Notecig w zakresie zapewnienia dostgpnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami,

4) przedstawianie Burmistrzowi Gminy Naklo nad Notecig biezacych informacji o podejmowanych
dziataniach z zakresu realizowanych zadan;

5) sporzadzanie raportu zbiorczego o stanie zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami .

1d: 42274205-9991-4AD0-A769-169684F82BF0. Przyjety Strona 2



2. Pracownik petnigcy funkcje Koordynatora do spraw dostgpno$ci przy znakowaniu spraw uzywa
symbolu KD”.

§ 2. Pozostale zapisy Regulaminu Organizacyjnego pozostajg bez zmian
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Urzedu Miasta i Gminy Nakto nad Notecia

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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