ZARZADZENIE NR 248/2024
BURMISTRZA MIASTA I GMINY NAKLO NAD NOTECIA

z dnia 11 pazdziernika 2024 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia w sprawie gospodarowania Zaktadowym
Funduszem Swiadczen Socjalnych

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609 ze zm.), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca
1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2024 .
poz. 288 ze zm.) oraz art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 854 ze zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych stanowiacy
zatacznik nr 1 do Zarzadzenia 43/2017 Burmistrza Miasta i Gminy Nakto nad
Notecig z dnia 21 lutego 2017 r. w sprawie gospodarowania Zaktadowym
Funduszem Swiadczen Socjalnych wprowadza sie nastepujgcg zmiane:

1) Zatacznik nr 1 do Regulaminu ZFSS otrzymuje nowe brzmienie zgodnie
z zatqcznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

8§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczagcemu Komisji Socjalnej
przy Urzedzie Miasta i Gminy w Nakle nad Notecia.

8§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 101/2024
Burmistrza Miasta i Gminy Nakto nad Notecig
z dnia 13 maja 2024 r.

TABELE
WYSOKOSCI SWIADCZEN FINANSOWANYCH Z ZFSS I DOPLAT DO TYCH
SWIADCZEN

Tabelanr 1

Doptaty do réznych form wypoczynku zorganizowanego indywidualnie

doF::Loc?du Kwota doptaty do kosztu wypoczynku
I 800,00 zt
11 700,00 zt
III 600,00 zt
IV 500,00 zt

*Pomoc przyznaje sie tacznie na catg rodzine (uprawniong do pomocy socjalnej zgodnie z § 8
Regulaminu).

Tabela nr 2

Doptaty do Swiadczen w ramach prowadzonej dziatalnosci kulturalno-
o$wiatowej i sportowo-rekreacyjnej

Prog Procentowy wskaznik doptaty do wartosci Swiadczenia
dochodu z ZFSS
I do 80 %
11 do 70 %
III do 60 %
IV do 50 %

*Pomoc przyznaje sie tagcznie na catg rodzine (uprawniong do pomocy socjalnej zgodnie z § 8
Regulaminu).

Tabela nr 3

Doptaty do roznych wyjazddéw i spotkan organizowanych przez Pracodawce

Prég Procentowy wskaznik doptaty do wartosci swiadczenia
dochodu z ZFSS
I do 80 %
II do 70 %
III do 60 %
IV do 50 %

*Pomoc przyznaje sie tgcznie na catq rodzine (uprawniong do pomocy socjalnej zgodnie z § 8
Regulaminu).

Tabela nr 4
Wysokos$¢ udzielanej pomocy bezzwrotnej (finansowej lub rzeczowej) w zwigzku
ze zwiekszonymi wydatkami rodziny (osoby samotnej) w okresie wiosennym
i zimowym
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p Wysokos¢ pomocy finansowej lub rzeczowej stanowiaca
Prog . . . - -
odpowiedni % kwoty bazowej przy ustalonej wysokosci
dochodu . . .
Swiadczenia

I 100 %

II 80 %

II1 60 %

1V 40 %

*Pomoc przyznaje sie fqcznie na cata rodzine (uprawniong do pomocy socjalnej zgodnie z § 8
Regulaminu).

Tabela nr 5
Wysokosc¢ udzielanej pomocy bezzwrotnej (finansowej lub rzeczowej) w zwigzku
z trudng sytuacjq rodzinng, osobistg i materialng (tzw. zapomogi zwykie -
socjalne) oraz w zwigzku z indywidualnymi zdarzeniami losowymi, kleskami
zywiotowymi i dtugotrwatg chorobg (tzw. zapomogi losowe)

Prog Wysokos$¢ tzw. zapomogi | Wysokos$¢ tzw. zapomogi losowej
dochodu zwyklej
I do 1 500,00 zt do 2 500,00 zt
11 do 1 000,00 zt do 1 500,00 zt
III do 700,00 zt do 1 000,00 zt
IV do 500,00 zt do 700,00 zt

*Pomoc przyznaje sie fgcznie na catg rodzine (uprawniong do pomocy socjalnej zgodnie z § 8
Regulaminu). W sytuacjach nadzwyczajnych pracodawca moze podja¢ indywidualng decyzje co
do wysokosci przyznanej pomocy.

Tabela nr 6

doptaty do roznego rodzaju imprez kulturalno-oswiatowych i sportowo-
rekreacyjnych (dostepnych wytacznie dla uprawnionych)

Prég Procentowy wskaznik doptaty do wartosci swiadczenia
dochodu z ZFSS
I do 98 %
11 do 96 %
III do 94 %
IV do 92 %

*Pomoc przyznaje sie tacznie na calg rodzine (uprawniong do pomocy socjalnej zgodnie z § 8
Regulaminu).

Progi dochodowe okreslone w tabelach 1-6 okresla sie na podstawie pkt III
(Tabela dochodowa) w zataczniku Nr 2 do Regulaminu.
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